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KEPALA DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

Menimbang

Mengingat

1.

KABUPATEN BUOL

a. bahwa dalam rangka melaksanakan manajemen pegawai

dipandang perlu menetapkan Pemberian
penghargaan/Reward sebagai Agen Perubahan Budaya
Kerja Kepada Pegawai di Lingkungan Dinas Kependudukan
dan Pencatatan Sipil Kabupaten Buol Tahun;

bahwa untuk menggerakkan birokrasi yang profesional
diperlukan agen perubahan yang dapat mengubah pola pikir
dan budaya kerja kearah perbaikan performa organisasi,

bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud
pada huruf a dan huruf b diatas, maka perlu menetapkan
Keputusan Kepala Dinas Kependudukan dan Pencatatan
Sipil Kabupaten Buol tentang Penetapan
penghargaan/Reward sebagai Agen Perubahan Budaya
Kerja Kepada Pegawai di Lingkungan Dinas Kependudukan
dan Pencatatan Sipil Kabupaten Buol Tahun 2020.

Undang-Undang Nomor 51 Tahun 1999 tentang
Pembentukan Kabupaten Buol, Kabupaten Morowali dan
Kabupaten Banggai Kepulauan (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 1999 Nomor 179, Tambahan Lembaga
Negara Nomor 3900) sebagaimana telah diubah dengan
Undang-Undang Nomor 11 Tahun 2000 tentang
Perubahan Undang-Undang Nomor 51 Tahun 1999 tentang
Pembentukan Kabupaten Buol, (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun Nomor 3966);



Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2006 tentang
Administrasi Kependudukan (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2006 Nomor 126, Tambahan Lembaran
Negara RI Nomor 4674) sebagaimana telah diubah
dengan Undang-Undang Nomor 24 Tahun 2013
(Lembaran Negara Republik  Indonesia Tahun 2013
Nomor 232, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 5475);

Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2009 tentang Pelayanan
Publik (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2009
Nomor 112, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 5038);

Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2011 Tentang
Pembentukan Peraturan Perundang-undangan (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2011 Nomor 82,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
5234);

Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur
Sipil Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2014 Nomor 6, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 5494);

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 5587), sebagaimana telah diubah
terakhir dengan Undang-Undang Nomor 9 Tahun 2015
tentang Perubahan Kedua atas Undang-Undang Nomor 23
Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah (Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 58 Tahun 2015,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
5589);

Peraturan Pemerintah Nomor 96 Tahun 2012 tentang
Pelaksanaan Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2009
Tentang Pelayanan Publik (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2012 Nomor 215 Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 5357);

Peraturan Pemerintah Nomor 37 Tahun 2007 tentang
Pelaksanaan Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2006
tentang Administrasi Kependudukan (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor 80, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4736),
sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Pemerintah



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Republik Indonesia Nomor 102 Tahun 2012 (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2012 Nomor 265,

Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
5373);

Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang
Manajeman Pegawai Negeri Sipil (Lembaran Negara Republik
Indonesia tahun 2017 nomor 63, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 6037);

Peraturan Pemerintah Nomor 38 tahun 2017 tentang inovasi
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia tahun 2017
Nomor 206, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 6123);

Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Republik Indonesia Nomor 27 Tahun
2014 tentang Pedoman Pembangunan Agen Perubahan di
Instansi Pemerintah (Berita Negara Republik Indonesia
Tahun 2014 Nomor 1455);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor
80 Tahun 2015 tentang Pembentukan Produk Hukum
Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2015
Nomor 2036);

Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor
100/1007/DUKCAPIL tahun 2017 tentang Petunjuk
Tekhnis Penilaian Kinerja Pejabat Pada Unit Kerja Yang
Menangani Urusan Adminisitrasi Kependudukan,;

Peraturan Daerah Kabupaten Buol Nomor 8 Tahun 2020
tentang Perubahan Kedua atas Peraturan Daerah Nomor 5
Tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat
Daerah;

Peraturan Bupati Buol Nomor 8 Tahun 2020 tentang
Perubahan Kedua atas Peraturan Bupati Nomor 52 Tahun
2018 Tentang Pembentukan dan Susunan Organisasi Unit
Pelaksana Tekhnis Dinas Kabupaten Buol.

Keputusan Kepala Dinas Kependudukan dan Pencatatan
Sipil Kabupaten Buol Nomor 800/92.32/Dukcapil Tahun
2019, tentang Pedoman = Pelaksanaan  Pemberian
Penghargaan dan Sanksi Kepada Aparatur Sipil Negara dan
Non Aparatur Sipl Negara di Lingkungan Dinas
Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabuaten Buol Tahun
2019.



MEMUTUSKAN :

Menetapkan

KESATU :  Penetapan nama-nama yang mendapatkan
penghargaan/Reward sebagai Agen Perubahan Budaya Kerja
Kepada Pegawai di Lingkungan Dinas Kependudukan dan
Pencatatan Sipil Kabupaten Buol Tahun 2020.

KEDUA :  Kepada Pegawai Neger Sipil sebagamana dimaksud pada
DIKTUM KESATU diberikan Piagam Penghargaan dan
kesempatan meningkatkan kompotensi sesuai bidang tugas
masing-masing.

KETIGA :  Keputusan ini berlaku sejak tanggal ditetapkan dengan
ketentuan apabila dikemudan hari terdapat kekeliruan akan
diadakan perbaikan sebagamana mestinya.;

Ditetapkan : di Buol
Pada Tanggal :Januari 2021
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Tembusan disampaikan kepada Yth:

Bupati Buol di Buol (sebagai laporan)

Ketua DPRD Kabupaten Buol di Buol

Kepala Dinas Dukcapil Provinsi Sulawesi Tengah di Palu
Kepala BKSDM Kabupaten Buol di Buol

Masing-masing yang bersangkutan.
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Lampiran

Kabupaten Buol
Nomor
Tanggal Januari 2021
Tentang PENETAPAN

800 / 91.32 / Dukcapil/2021

PENGHARGAAN/REWARD

SEBAGAI

Keputusan Kepala Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil

AGEN

PERUBAHAN BUDAYA KERJA KEPADA PEGAWAI DI LINGKUNGAN

DINAS KEPENDUDUKAN DAN

BUOL TAHUN 2020

PENCATATAN SIPIL KABUPATEN

NAMA-NAMA PEGAWAI YANG MENDAPATKAN PENGHARGAAN/REWARD SEBAGAI
AGEN PERUBAHAN BUDAYA KERJA DI LINGKUNGAN DINAS KEPENDUDUKAN DAN
PENCATATAN SIPIL KABUPATEN BUOL TAHUN 2020

No Nama & NIP Jabatan Kategori Predikat
01. | SELVITAEWA, SE Kabid Pengelolaan Manajerial Sistem BAIK
19740301 200112 2 001 Informasi Administrasi | Informasi Adminduk Tahun
Kependudukan 2020
02. | SYAHRAN YUDANSYAH, S.Sos Kabid Pemanfaatan Manajerial Pemanfaatan BAIK
19800802 200502 1 006 Data dan Dokumen Data dan Inovasi Pelayanan
Kependudukan Tahun 2020
03. | IRWANTO SY. KARIM, M.Si Kabid Pendaftaran Pengelola Pemberian BAIK
19711114 200112 1 003 Penduduk Identitas Penduduk
04. | ZULAIHA, S.Sos Kabid Pencatatan Sipil Pengelola Administrasi BAIK
19801006 200604 2 026 Kepegawaian dan Umum
Tahun 2020
05. CHENDRA, S.Sos Kasi. Sistem Informasi Pengelola Sistem informasi BAIK
19791007 201001 1 008 Admiministrasi Administrasi
Kependudukan Kependudukan Tahun
2020
06. IMRAN ARIFIN, S.Sos Kasi Pemanfaatan Data Pengelola Pemanfaatan BAIK
19790623 200012 1 003 Kependudukan data Kependudukan Tahun
2020
07. | MUHLIS MAIYA, S.Sos Kasi Kerjasama Pengelola Kerjasama BAIK
19790114 200604 1 011 Pemanfaatan Data Tahun
2020
08. | NURHAYANI, SE Kasubag Keuangan dan Pengelola Keuangan dan BAIK
19831004 201101 2 007 Aset Aset Tahun 2020
09. | SULFITRIA, S. Sos Kasubag Perencanaan Pengelola Perencanaan dan BAIK
19820728 201001 2 011 dan Program Program Tahun 2020
10. | RUSDIN, S.Sos Kasi Pindah Datang Pengelola Pindah datang BAIK
19810513 201001 1 011 Penduduk Penduduk Tahun 2020
11. | JASMIATIL,S.Sos Kasi. Perubahan Status Pengelola Perubahan CUKUP BAIK
19850227 200701 2 001 Anak, Kewarganegaraan Status Anak,
dan Kematian Kewarganegaraan dan
Kematian Tahun 2020
12. | UMURIA, SH Kasi. Tata Kelola SDM. Pengelola SDM. Teknologi CUKUP BAIK
19711216 201101 2 001 Teknologi Informasi dan | Informasi dan Komunikasi
Komunikasi Tahun 2020




13.

14.

15.

ROHANI M. DUGA,S.Sos
19731215 200604 2 016

SURYANI SY. NGGAIBO, S.Sos
19800930 200604 2 017

ASLIMANSYAH, S.Sos
19740623 200701 1 011

Kasi Inovasi Pelayanan

Kasi Pendataan
Penduduk

Kasi Kelahiran
Penduduk

Pengelola Inovasi Pelayanan
Tahun 2020

Pengelola Pendataan
Penduduk Tahun 2020

Kasi Kelahiran Penduduk

CUKUP BAIK

CUKUP BAIK

CUKUP BAIK

DINAS KEPENDUDI
DAN PENCATATAN
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